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傷病名 年齢 性別 職業 後遺障害 提示額 解決額（円） 備 考

膝蓋骨骨折他
運動障害
・神経障害

66 男 大工 １２級 １５００万 ５年間大工として稼動できると判断

頚椎捻挫
（むち打ち） 58 男 工員 非該当→１４級 ２０万 ２７０万 治療費を打ち切られ，保険会社から訴訟提起

頚椎捻挫
（むち打ち） 51 男 運転手 １４級→１２級 １１２０万 症状固定後の疾患と因果関係を認め，治療費，休業損害を認める

腰椎圧迫骨折 70 男 年金生活 １４級→１１級 ７６０万 後遺障害慰謝料を大幅増額

頚椎捻挫
（むち打ち） 65 女 主婦 非該当→１４級 ４２０万 無収入の主婦につき，基礎収入として平均賃金を認定

尾骨骨折
神経障害 40 女 主婦 非該当→１２級 １００５万 強い痛みから１２級を認定

全身麻痺
高次脳機能障害 35 男 運転手 １級 １億４０００万 将来の介護費用を認定

橈尺骨骨折
神経障害 65 女 自営業 １２級 １１８０万 労働能力喪失期間１１年を認める

椎弓切除
神経障害 56 男 工員 12級→11級 １５７０万 ２１３０万 事故後約８ヶ月後の手術の必要性認める

大腿骨等骨折 57 男 無職 死亡 ３０００万 自賠責最高額

頚椎捻挫
（むち打ち） 28 男 会社員 非該当→１４級 ３６０万 ７００万 異議申立てで神経障害が後遺障害と認められた

頚椎捻挫
（むち打ち） 62 男 塗装業 非該当→１４級 １００万 ２９０万 控訴審で主張した後遺障害が認められた

頚椎捻挫
（むち打ち） 56 女 主婦 非該当→１４級 ２２０万 ４４４万 控訴審で主張した後遺障害が認められた

頚椎捻挫
左下額部打撲
腰椎捻挫

33 女 主婦 14級 ３００万 示談交渉により妥結

右肩腱板部分損傷
頚椎捻挫

頚椎棘間靱帯損傷
胸椎棘突起部打撲
棘上靱帯損傷

28 女 主婦 １２級 ２９４万 ７２０万

訴訟上の和解で終結。
喪失期間は10年間で算定。

頚部挫傷
腰部挫傷
右肩挫傷

58 男 自営業 １４級 １４０万 ４６０万

訴訟上の和解で終結。
喪失期間５年間で算定。
後遺障害慰謝料１２０万とされた。



傷病名 年齢 性別 職業 後遺障害 提示額 解決額（円） 備 考

右鎖骨骨折
左手関節捻挫
左手根骨骨折
頭部打撲傷
右膝打撲傷

38 男 会社員 併合１１級 ９８０万

喪失期間は，３０年間とされるも，
最初の１５年間は喪失率２０％，残
りの１５年間は１０％とされる。

頚部捻挫
腰部捻挫 52 男 会社員 １４級 １５５万 ３５０万 示談交渉により終結。

頚椎・腰椎捻挫 52 男 会社員 １４級 ９０万 訴訟上の和解で終結。

腰椎ヘルニア 39 男 会社員（営業） １４級 １５２万 ４２５万 労働能力喪失期間１０年前提で和解

右耳感音性難聴 29 男
通訳
（外国
人）

９級 ６７０万 ３３２５万

保険会社は因果関係を否定。
帰化申請が認められる蓋然性が高
いことから逸失利益の基礎収入を
日本の賃金センサス適用

骨盤骨折、恥骨・
坐骨骨折
腰椎捻挫
顔面打撲（顔面
醜状痕）

32 男 会社員（営業）

併合１２級
（腰痛・坐骨痛
１４級・顔面醜
状痕１２級）

３８０万
逸失利益の労働能力喪失率１２級
前提（１４％）、後遺障害慰謝料１１
級と１２級の中間

骨盤骨変形
左脛骨骨折後の
疼痛（頑固な神
経症状）

35 男 国家公務員

併合１１級
（骨盤骨変形、
神経症状、そ
れぞれ１２級）

２７４万 １６７２万

公務員で減収ないが、本人の努力
でカバーしている点、今後の昇進
に影響がある点が認められ、２０年
にわたり１４％労働能力喪失を認
められた。

右膝疼痛（頑固
な神経症状）
右太腿醜状痕

36 女 派遣

併合１１級
（右膝疼痛１２
級、醜状痕非
該当）

３００万 ８６８万 疼痛について、労働能力喪失期間１５年

頚椎捻挫 36 女 主婦 １４級 ５８０万

左手舟状骨骨折
（手首の関節機
能障害）

32 男
会社員
（クレーン
技術士）

１０級と１２級
の中間 １２５万 １８００万 １０級か１２級か争われ、訴訟で１０級と１２級の間と判断された。

脳挫傷 76 男 年金受給 死亡 ３２００万

保険会社主張の過失割合２０％→
１０％
遺族は孫だが親密な関係主張して
死亡慰謝料２０００万円

くも膜下出血 71 男 年金受給 死亡 ３０００万 過失割合７割以下を主張し自賠責最高額

頚部捻挫
下肢痺れ 70 男 新聞配達員 併合１４級 ２４０万 ３３５万 示談交渉により終結。

頚椎捻挫
（むち打ち） 42 男 自営業 非該当→１４級 痛みが継続していることから１４級

認定


